
 

 
 

 

02-08-2024 
 
 
Le Syndicat des Equipements de la Route recrute :  

 
 

Un (e) Chargé (e) de Mission Partenariats et Animation du réseau technique 
 

 
Description du poste : 
 
Rattaché (e) au Délégué Général, vous aurez comme principal objectif la promotion des intérêts 
de la Profession des Equipements de la Route en relation avec notre écosystème public et privé. 
Il s’agira concrètement d’accompagner et assister les entreprises adhérentes dans l’évolution 
des techniques et des normes encadrant le développement de leurs activités.  
 

― Coordination des actions de recherche développement, de normalisation, de 
certification, production de recommandations techniques en lien avec les adhérents 

― Veille et suivi des évolutions règlementaires impactant l’activité des entreprises, en 
particulier celles liées au droit de l’environnement (économie circulaire, valorisation de 
matériaux, déchets, traçabilité) ; 

― Et tout autre domaine en lien avec la technique, l’évolution et la valorisation des métiers 
(communication, qualification des entreprises, etc.). 

 

Missions : 

― Animation de commissions et groupes de travail, conduite de projets et de plans 
d’actions qui y sont rattachés. Il/elle s’appuie sur l’expertise des représentants des 
entreprises mais a la capacité d’investiguer des sujets nouveaux et d’être force de 
propositions. 

― Identification des impacts des projets d’évolutions règlementaires sur l’activité des 
entreprises, élaboration de positions avec l’aide d’experts d’entreprises, rédaction de 
compte-rendu, de notes de synthèse et diffusion d’informations aux entreprises ; 

― Promotion des métiers à travers le suivi de groupes de travail préparant l’ingénierie des 
supports de formation, référentiels CQP  

― Participation aux affaires courantes et administratives liées à la vie du Syndicat et le 
service aux adhérents. 

 
 
Profil recherché 
 
Issu (e) d’une formation supérieure en sciences politiques, management ou ayant un profil plus 
technique BTS DUT ou ingénieur, vous justifiez d’au moins 3 années d’expérience avec une 
bonne connaissance de l’environnement institutionnel, politique et administratif français et 
européen et idéalement du secteur des transports et de la mobilité ; connaissance des 
équipements de la route nécessaire. 
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Le poste requiert des capacités de rédaction, de synthèse, d’identification des enjeux pour les 
entreprises et d’animation de réseau professionnel. 
 
 
Aptitudes / compétences principales : Autonomie & responsabilité  

➢ Organiser et réaliser son travail en tenant compte des instructions et délégations 
données par le Délégué Général 

 
• Qualités relationnelles, aptitude à la concertation, sens du service 
• Expression orale et écrite (capacités rédactionnelles et de synthèse)  
• Outils pack office et logiciels de PAO (In design, Photoshop) 
• Anglais courant 

 
 

Principaux contacts 
 

➢ Adhérents du SER 
➢ Syndicats professionnels partenaires 
➢ Organismes de formation  
➢ Administration  
➢ Associations d’usagers 

 
 
Salaire : A négocier en fonction de l’expérience ; tickets restaurant 
 
Poste CDI à pourvoir dès que possible 
 
Lieu : 9 rue de Berri, 75008 Paris 
+ Quelques déplacements par an  
 
Candidatures à adresser par mail à : Julien Vick, Délégué général du SER 
Julien.vick@ser.eu.com 
 

 
 
 
 


